Forslag til vedtægtændringer :

Fremlagt ved Ravnsholt/Reopos’ ordinære generalforsamling d. 29. August 2002
af foreningens formand Pierre Husted på vegne af den samlede bestyrelse.

Ændringsforslag 1 :

For at afspejle foreningens ændrede virke ønskes vedtægterne ændret således, at foreningen ikke længere er en tvedelt forening, men en forening med interesser indenfor forskellige relaterede områder. Samtidig fjernes stykket om fordeling af midler ved en eventuel opdeling.

Dette gøres ved følgende tre ændringer :

§9 stk 1 fjernes fra vedtægterne.

Stk. 1: I det tilfælde at foreningens to interessegrupper deles i to foreninger, deles midler såvel som materialer ligeligt.

Nuværende §1, stk 1-5 :
Stk. 1: Foreningen er en tvedelt forening, der beskæftiger sig både med middelalderformidling og live rollespil. Foreningens arbejde dækker over aktiviteter der er hjemmehørende enten under et af de to områder eller sammenfald af de to. Aktiviteter der omhandler middelalderen hjemhører under Ravnsholt og aktiviteter der beskæftiger sig med live rollespil hjemhører under Reopos.

Stk. 2: Det er foreningens ambition at foreningens aktivitetsområder skal benytte sig af hinandens faglige og kunstneriske kompetencer til et optimalt udbytte af foreningens arbejde.

Stk. 3: Ambitionerne for Ravnsholts arbejde er at formidle middelalderen, såvel den historiske karakter, såvel som det rent håndværksmæssige, til den yngre såvel som den lidt ældre generation, på en sådan måde at historien bliver vedkommende og får relevans for vores samtid. Formidlingen skal bl.a. ske ved at benytte sig af live rollespillets særlige kompetence til at formidle den gode historie, for på denne måde at virkeliggøre fortiden.

Stk. 4: Ambitionerne for Reopos’ arbejde er at skabe et godt live rollespils miljø, for på denne måde at fortælle den gode historie. Reopos ønsker at opstille rammerne for at øge fortællebevidstheden, og styrke den praktisk-musiske dimension hos den voksne og voksende generation. Universet for live rolle-spil under Reopos placeres indenfor middelalderens rammer.

Stk. 5: Det er foreningens ambition at forholde sig åbent med henblik på en senere udvidelse af foreningens interesseområder, for derigennem at gøre formidlingen mere nuanceret.

Ændres til § 1, stk 1-7 (ændringer og tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

§ 1

Stk. 1: Foreningen beskæftiger sig med middelalderformidling, liverollespil, rollespil, figurbrætspil, brætspil og relaterede emner. 

Stk. 2: Det er foreningens ambition, at foreningens aktivitetsområder skal benytte sig af hinandens faglige og kunstneriske kompetencer til et optimalt udbytte af foreningens arbejde.

Stk. 3: Ambitionerne er at formidle middelalderen, såvel den historiske karakter, såvel som det rent håndværksmæssige, til den yngre såvel som den lidt ældre generation, på en sådan måde at historien bliver vedkommende og får relevans for vores samtid. Formidlingen skal bl.a. ske ved at benytte sig af liverollespillets særlige kompetence til at formidle den gode historie, for på denne måde at virkeliggøre fortiden.

Stk. 4: Ambitionerne er at skabe et godt liverollespils miljø, for på denne måde at fortælle den gode historie. Foreningen ønsker at opstille rammerne for at øge fortællebevidstheden, og styrke den praktisk-musiske dimension hos den voksne og voksende generation. Universet for liverollespil placeres indenfor middelalderens rammer.

Stk. 5: Ambitionerne er at udbrede kendskabet til rollespil gennem arrangementer, som henvender sig til alle aldergrupper. Arrangementerne kan dels være egne og dels være en del af andres arrangementer.

Stk 6: Ambitionerne er at yderligere styrke miljøet omkring figurbrætspil og brætspil gennem deltagelse i etablerede turneringer og ved at afholde turneringer selv.

Stk. 7: Det er foreningens ambition at forholde sig åbent med henblik på en senere udvidelse af foreningens interesseområder, for derigennem at gøre formidlingen mere nuanceret.

Nuværende § 5, stk 1 :

Stk. 1: Bestyrelsen er ansvarlig for at den efter bedste evne lever op til de ambitioner og visioner der er beskrevet i formålsparagraffen (se § 1 Stk. 1-4), samt udarbejdet i bestyrelsen eller komiteer tilknyttet arrangementer (se § 6).

Ændres til (ændringer og tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

Stk. 1: Bestyrelsen er ansvarlig for, at den efter bedste evne lever op til de ambitioner og visioner der er beskrevet i formålsparagraffen (se § 1), samt udarbejdet i bestyrelsen eller komiteer tilknyttet arrangementer (se § 6).

Ændringsforslag 2 :

Foreningen ønskes styrket ved at knytte forældrerne tættere til foreningen. Derfor ønskes følgende ændringer i vedtægterne.
Nuværende §4 stk 5-8

Stk. 5: Enhver institution eller virksomhed kan opnå institutionsmedlemskab af foreningen såfremt institutionens eller virksomhedens ledelse er bekendt med foreningens vedtægter og betaler sit kontingent.

Stk. 6:  Institutionsmedlemskabet opkræves af kassereren en gang årligt efter følgende satser :

1 – 10 medarbejdere : 250 kr. årligt

11 – 50 medarbejdere : 500 kr. årligt

51 – 100 medarbejdere : 1000 kr. årligt

over 100 medarbejdere : 2000 kr. årligt

Stk. 7: Som institutionsmedlem af foreningen opnår institutionen eller virksomheden medarbejdere mulighed for at indtræde i foreningens udvalg eller arrangementskomiteer.

Medarbejderne opnår ikke mulighed for at opstille til bestyrelsen eller at stemmeret ved generalforsamlinger med mindre de også er personlige medlemmer.

Institutionen eller virksomheden orienteres om foreningens arrangementer via et nyhedsbrev. Desuden opnås rabat på visse af foreningens arrangementer dog ikke i helt samme grad som personlige medlemmer.

Stk. 8: Bestyrelsen kan til enhver tid ophæve et institutionsmedlemskab samt udelukke institutionen eller virksomheden i en fastsat periode, hvori der ikke kan opnås medlemskab. Ovenstående kan finde sted såfremt en institution eller virksomhed har overtrådt vedtægterne, bevidst modarbejdet foreningen, misbrugt foreningens navn eller forbrudt sig imod foreningens midler eller materialer.

Ny §4 stk 5-8 (ændringer eller tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

Stk. 5: Enhver privatperson, institution eller virksomhed, som ønsker at støtte foreningens gode initiativer, kan opnå støttemedlemskab af foreningen, såfremt privatpersonen eller institutionens eller virksomhedens ledelse er bekendt med foreningens vedtægter og betaler sit kontingent.

Stk. 6:  Støttemedlemskabet opkræves af kassereren en gang årligt efter følgende satser :


privatperson : 200 kr. årligt

1 – 10 medarbejdere : 250 kr. årligt

11 – 50 medarbejdere : 500 kr. årligt

51 – 100 medarbejdere : 1000 kr. årligt

over 100 medarbejdere : 2000 kr. årligt

Stk. 7: Som støttemedlem af foreningen opnår institutionen eller virksomhedens medarbejdere mulighed for at indtræde i foreningens udvalg eller arrangementskomiteer.

Støttemedlemmerne opnår ikke mulighed for at opstille til bestyrelsen eller stemmeret ved generalforsamlinger, medmindre de også er personlige medlemmer.

Støttemedlemmerne orienteres om foreningens arrangementer via et nyhedsbrev. Desuden opnås rabat på visse af foreningens arrangementer dog ikke i helt samme grad som personlige medlemmer.

Stk. 8: Bestyrelsen kan til enhver tid ophæve et støttemedlemskab samt udelukke støttemedlemmet i en fastsat periode, hvori der ikke kan opnås medlemskab. Ovenstående kan finde sted såfremt et støttemedlem har overtrådt vedtægterne, bevidst modarbejdet foreningen, misbrugt foreningens navn eller forbrudt sig imod foreningens midler eller materialer.

Ændringsforslag 3 :

En lille kosmetisk ændring af § 10 for at undgå fremtidige misforståelser. Der byttes om på de to punkter omkring vedtægtændringer og bestyrelsesvalg. Der er ikke i de nuværende vedtægter noget problem med at bytte rundt på punkterne i dagsordenen (dagsorden der minimum skal omfatte følgende punkter), men for at sikre imod fremtidige misforståelser, foreslås ændringen.
Nuværende §10 stk 2

Stk. 2: Den siddende bestyrelse indkalder til generalforsamlingen med 14 dages varsel, og heri angives dagsorden der minimum skal omfatte følgende punkter:


1. Valg af dirigent og referent.



2. Godkendelse af dagsordenen.


3. Formandsberetningen.



4. Regnskabet fremlægges.


5. Valg til bestyrelsen.


6. Evt. vedtægtsændringer herunder evt. kontingentændringer.



7. Evt.

Formandsberetningen og regnskab fremsendes med varslingen, samt forslag til vedtægtsændringer.

Ny §10 stk 2 (ændringer eller tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

Stk. 2: Den siddende bestyrelse indkalder til generalforsamlingen med 14 dages varsel, og heri angives dagsorden der minimum skal omfatte følgende punkter:


1. Valg af dirigent og referent.



2. Godkendelse af dagsordenen.


3. Formandsberetningen.



4. Regnskabet fremlægges.


5. Evt. vedtægtsændringer herunder evt. kontingentændringer.


6. Valg til bestyrelsen.



7. Evt.

Formandsberetningen og regnskab fremsendes med varslingen, samt forslag til vedtægtsændringer.

Ændringsforslag 4 :

Det har i forbindelse med forskellige kommunale tilskud har givet en hel del problemer at have et regnskabsår forskudt i forhold til kalenderåret. Derfor ønskes det at foreningens regnskabsår ændres til at følge kalenderåret. Det vil bl.a. også betyde at 

· generalforsamlingen flyttes til januar måned 

· de bestyrelsesposter der ellers først var på valg om et år vil komme på valg til januar

· de bestyrelsesposter der vælges denne gang kun sidder for 1½ år.

Nuværende §10 stk 1, 3 og 3b

Stk. 1: Ordinær generalforsamling afholdes 1 gang årligt i august måned.

Stk. 3: Vedtægtsændringer kan fremsættes af alle medlemmer (også bestyrelsen). Disse skal være formanden i hænde senest d. 14. Juni samme år som generalforsamlingen afholdes. Vedtægtændringer kan vedtages af generalforsamlingen ved almindeligt flertal.

Stk 3b: Forslag til dagsordenen kan stilles af alle medlemmer (også bestyrelsen). Disse skal være formanden i hænde senest d. 14. juni samme år som generalforsamlingen afholdes.

Ny §10 stk 1 (ændringer eller tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

Stk. 1: Ordinær generalforsamling afholdes 1 gang årligt i januar måned.

Stk. 3: Vedtægtsændringer kan fremsættes af alle medlemmer (også bestyrelsen). Disse skal være formanden i hænde senest d. 14. december året før generalforsamlingen afholdes. Vedtægtændringer kan vedtages af generalforsamlingen ved almindeligt flertal.

Stk 3b: Forslag til dagsordenen kan stilles af alle medlemmer (også bestyrelsen). Disse skal være formanden i hænde senest d. 14. december året før generalforsamlingen afholdes.

Ændringerne omkring bestyrelsesposterne kommer ganske af sig selv, som følge af §8 Stk. 3.

§8 stk 3 ønskes dog alligevel ændret således for at sikre imod misforståelser.
Nuværende §8 stk 3 :

Stk. 3: Der udarbejdes i bestyrelsen et budget for hvert år. Et budget år strækker sig mellem to ordinære generalforsamlinger. Regnskabet fremlægges til hver generalforsamling.

Ny §8 stk 3 (ændringer eller tilføjelser markeret med kursiv skrift) :

Stk. 3: Der udarbejdes i bestyrelsen et budget for hvert regnskabsår. Et regnskabsår strækker sig mellem to ordinære generalforsamlinger og afsluttes pr 31/12. Regnskabet fremlægges til hver generalforsamling.
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Ravnsholt/Reopos – Ordinær generalforsamling – 29. August 2002
Forslag til ændring af foreningens navn (vedtægtsændring) :

Fremlagt ved Ravnsholt/Reopos’ ordinære generalforsamling d. 29. August 2002
af foreningens formand Pierre Husted på vegne af den samlede bestyrelse.

Foreningens navn afspejler ikke i tilstrækkelig grad foreningens virke. Derfor foreslår bestyrelsen at foreningens navn ændres.

Forslag A :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Rollespilsforening

Forslag B :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Rollespilsforening

Forslag C :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Live- og Rollespilsforening

Forslag D :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Live-, Bræt- og Rollespilsforening

Forslag E :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Rollespils- og Liveforening

Forslag F :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder-, Rolle- og Brætspilsforening

Forslag G :

Foreningens navn ændres 

fra : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder- og Liverollespilsforening

til : Ravnsholt/Reopos – Holbæk Middelalder-, Live- og Rollespilsforening

------------------------------------------------------------------------------- klip / riv / flå / hug / skær / flæns / bid --------

	Forslag til navneændring
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G

	For


	
	
	
	
	
	
	

	Imod


	
	
	
	
	
	
	


Ravnsholt/Reopos – Ordinær generalforsamling – 29. August 2002
